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1. ВВЕДЕНИЕ 

«TalentTech.360°» («ТалентТех.360°») — это программный 

комплекс, позволяющий автоматизировать процесс оценки сотрудников в 

организации. Оценка производится путем заполнения опросников в 

системе (далее – «ПО»).  

1.1. Область применения 

Областью применения ПО является сфера управления персоналом, а 

именно оценка сотрудников.   

1.2. Краткое описание возможностей 

«TalentTech.360°» («ТалентТех.360°») имеет соответствующие 

функциональные возможности, такие как: 

Создание и настройка опросов. 

Создание, удаление, редактирование профилей сотрудников и 

внешних экспертов. 

Выбор и согласование экспертов для оценки. 

Редактирование информации о компании и ее структуре. 

Создание списка ценностей и компетенций компании и его 

редактирование. 

Формирование отчетов по пройденным процедурам оценки. 

 

Таким образом, ПО позволяет проводить процесс оценки 

сотрудников организации. 

 

1.3. Уровень подготовки пользователя 

Для комфортного использования ПО конечный пользователь 

программного продукта должен обладать следующими качествами: 

• Базовые навыки работы с ЭВМ; 

• Умение работать с браузерами Google Chrome или Mozilla Firefox. 



 

 

 

Также для работы пользователю необходимо иметь: 

• Подключение к сети Интернет; 

• Установленный браузер Google Chrome или Mozilla Firefox; 

• Электронную почту; 

• Логин и пароль от учетной записи в «TalentTech.360°» 

(«ТалентТех.360°»). 

 

1.4. Перечень эксплуатационной документации 

До начала работы с системой пользователь должен ознакомиться со 

следующим документом: 

Руководство пользователя. 

 



 

 

2. НАЗНАЧЕНИЕ И УСЛОВИЯ ПРИМЕНЕНИЯ 

2.1. Виды деятельности, функции 

«TalentTech.360°» («ТалентТех.360°») предназначен для автоматизации 

процессов оценки сотрудников, таких как:  

• Создание опросов для оценки сотрудников. 

• Определение списка компетенций, которые нужно оценить в рамках 

опроса. 

• Создание списка экспертов, которые будут оценивать сотрудников 

(руководители, коллеги, подчиненные, клиенты). 

• Заполнение опросников экспертами и самооценкой. 

• Получение отчетов с оценками. 

 

2.2. Программные и аппаратные требования к системе 

Пользовательское программное обеспечение является 

кроссплатформенным набором веб-сервисов, для корректной работы и 

отображения пользовательского интерфейса которых рекомендуется 

использовать указанные ниже операционные системы с установленными на 

них браузерами. 

 

i. Операционные системы 

• Windows 7 x86/x64; 

• Windows 8 x86/x64; 

• Windows 10 x86/x64; 

• OS X версии 10.10 Yosemite и новее; 

• Linux; 

• Android; 

• iOS. 



 

 

 

2.3. Минимальная системная конфигурация 

• Процессор Pentium IV с частотой не менее 1 ГГц или новее 

• Не менее 512 МБ оперативной памяти (рекомендуется 2 Гб) 

• Не менее 100 МБ свободного места на жёстком диске 

• Видеокарта и монитор, поддерживающие режим WVGA, 

разрешением не менее 1280х800 

• Клавиатура, мышь или совместимое указывающее устройство 

• Минимальная скорость интернет-соединения 128 кБит/с 

(рекомендуется 3 МБит) 

• Мобильные устройства (смартфоны, планшеты) должны 

поддерживать запуск браузеров Google Chrome или Mozilla Firefox 

(допустим, но не является основным, Safari) 

 

2.4. Необходимые браузеры 

• Google Chrome 

• Mozilla Firefox 

• Safari 

«TalentTech.360°» («ТалентТех.360°») поддерживает последние версии 

вышеперечисленных браузеров в течение трех месяцев. 

Пользователь должен обладать навыками работы в одной из 

перечисленных выше операционных систем (Windows, Linux, OS X, 

Android или iOS), а также уметь выходить в интернет посредством одного 

из браузеров, таких как Mozilla Firefox, Google Chrome. ТалентТех.360 не 

поддерживает работу с браузером Internet Explorer. 



 

 

Для мобильных устройств также рекомендуется использовать браузеры 

Mozilla Firefox и Google Chrome, однако возможны и другие браузеры на 

базе Chromium, а также Safari. 

 

3. ПОДГОТОВКА К РАБОТЕ  

Для запуска системы администратору необходимо запустить браузер 

совместимый с ПО и загрузить страницу по адресу 

https://360.talenttech.ru/login. После этого необходимо авторизоваться в 

системе посредством ввода логина и пароля от учетной записи 

пользователя.  

  

Для запуска проверочного экземпляра необходимо совершить 

следующие действия: 

• открыть архив «Проверочный экземпляр ТалентТех.360»; 

• запустить 360.docker; 

• ввести пароль; 

• выполнить docker-compose up.  

• перейти на локальной машине из браузера localhost:8080; 

• для входа в тестовую учетную запись использовать следующие 

данные: 

✓ Логин: (можно использовать любой): aa, kz, li, ko, km, kk, 

ka; 

✓ Пароль. 

 

https://360.talenttech.ru/login


 

 

3.1. Проверка работоспособности системы 

Если при работе с ПО не возникает сообщений об ошибках, то система 

работает в штатном режиме. 



 

 

4.  ПОДДЕРЖКА 

Поддержка клиентов осуществляется контент-менеджерами. 

Контент-менеджеры отвечают за: 

• Коммуникацию с заказчиком  

• Внесение орг. структуры и списка сотрудников компании в систему 

• Настройку опросов 

• Получение и обработку обратной связи от пользователей 

• Ответы на вопросы, возникающие в процессе эксплуатации.  

 

Для коммуникации с клиентами используется электронная почта. 

Поддержка пользователей осуществляется с 10:00 до 19:00 по 

Московскому времени в будние дни недели. 

 


